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Progetto CCM - MESSA A SISTEMA DELLA BANCA DATI PROSA
PER LA PROMOZIONE DELLA SALUTE
CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AGLI INTERVENTI NELLA SCUOLA

Convegno finale - 29 maggio 2018 - Roma

Pro.sa e le
Buone Pratiche Trasferibili

Paola Ragazzoni— Dors, Regione Piemonte

Cosa e buono?.....

Comparazione/confronto di un oggetto di interesse con
uno standard di accettabilita (Green e Kreuter, 1999)

Indagine sistematica su merito, valore o importanza di

un oggetto (Scriven, 1998)
f ey
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Valutare vuol dire

Processo che Lato oscuro e
favorisce e promuove preoccupante
chiarezza (attivita) (passivita)
Attribuire un valore, Classificare,
stimare, apprezzare, ordinare,
considerare. giudicare.
Capire perché le cose Stabilire

chi ha fatto bene/
chi ha fatto male.

stanno andando (o
sSONo andate) in un
certo modo, per
migliorare, aggiustare,
correggere.

Passare al vaglio

dars

Fragilita delle pratiche in Promozione della Salute

5, * Frammentarie
J - Nascoste

; * Isolate

* Autoreferenziali

Relativita (1953) Maurits Cornelis Escher

dzrs
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Perché lo scambio avvenga ...

e —————— =N

Le pratiche devono essere
* sistematizzate

* esplicitate (black box)

* documentate

* filtrate secondo criteri
rigorosi

§ ° disseminate
* trasferite

d:rs

Buona Pratica: una definizione

E Per “buone pratiche” in promozione della
salute intendiamo

] h quegli insiemi di processi ed attivita
che,

in armonia con i principi/valori/credenze

e le prove di efficacia

e ben integrati con il contesto ambientale,

sono tali da poter raggiungere

il miglior risultato possibile

in una determinata situazione”.

Kahan B., M. Goodstadt, , Health Promotion Practice , 2001, Vol. 2, No. 1, pp. 43-67 d.,,_ rS
500




Percorso della griglia buone pratichg

| fase - 2005

Il fase - 2006-2007

lll fase - 2008-2011

IV fase 2012

V fase 2014

VI fase 2015-2016

VI fase 2016-2018:

oo
e
e - o
oW Guide for Documenting and Sharing
‘\“\XC\O W B P ) i
RO est Practices
.b,a“‘o' sQ\C.e'Q in Health Programmes
1280 P
50, 4e°
R\ %}\)\de
o
Effectiveness: This is a fundamental criterion implicit in the definition. The
practice must work and achieve results that are measurable.
Efficiency: The proposed practice must produce results with a reasonable
level of resources and time.
Relevance: The proposed practice must address the priority health problems

in the WHO African Region.

Ethical soundness:  The practice must respect the current rules of ethics for dealing
with human populations.

Sustainability: The proposed practice must be implementable over a long period
of time without any massive injection of additional resources.

Possibility of The proposed practice, as carried out, must be replicable

duplication: elsewhere in the Region.

Involvement of The proposed practice must involve satisfactory collaboration

partnerships: between several stakeholders.

Community The proposed practice must involve participation of the affected

involvement: ‘communities.

Political The proposed practice must have support from the relevant

commitment national or local authorities.

20/09/2018
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il CRITERIOS DE BBPP EN EL SNS

Los CRITERIOS COMUNES que debera reunir loda experiencia para ser
considerada una BBPP son los siguientes:

1. Adecuacién: Se corresponde con las areas y estrategias del Sistema Nacional
de Salud.

Pertinencia: Sus objelivos se comesponden con las necesidades y
caracteristicas de la poblacion a la que se dirige, o con una norma reguladora.
Evaluacién: Esté evaluada conforme a los objetivos planteados.

Basada en el mejor conocimiento clentifico disponil
estudios clentificos de calidad o en una norma reguladora.
5. Obtiene resultados posit reales.

Posibilidad de Transferencia: Puede servir como modelo de apicacion en
otros/diversos contextos. .
Innovacién: Implica la creacién o modificacién de una préctica. PROCEDIMIENTO PARA RECOGIDA DE BUENAS PRACTICAS EN EL SISTEMA
Eficlencia: Consigue los objetivos marcados optimizando los recursos NACIONAL DE SALUD

existentes.

)

s

: Sustentada en

)

=~

hf[p ,//

9. Sostenibilidad: Se mantiene con los recursos disponibles y se adapla a las

s, ootricny e S/po,

desarrolla. ~ S S >,

10. Equidad: Incorpora objetivos especificos de disminucion de desigualdades en S‘ e Nevi ac, 7o)
sad D ,Odf Z)

11. Enfoque de Género: Integra el principio de igualdad de género en las
diferentes fases del proyecto (articulo 27 de la L.O. 3/2007) observando el
diferente impacto que la intervencion pueda implicar sobre mujeres y hombres. ~ / D

12. Participacién: Incluye mecanismos de participacién de la ciudadania ylo
involucra a las personas implicadas.

13. Intersectorialidad: Promueve las relaciones con otros sectores diferentes al
sanitario.

14. Aspectos éticos: Respelo a los derechos de las personas y consideracion de
los principios éticos.

De todos los criterios, serén excluyentes en el momento de evaluar una
experiencia: X X
Subdireccién General de Calidad y Cohesion
- Adecuacién

- Pertinencia Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

- Evaluacion

https://webgate.ec.europa.eu/dyna/bp-portal/

m PUBLIC HEALTH

European

Commission Best Practices Portal

& Support O Logout

European Commission > DG Health & Food Safety > Public health > BP Portal

Welcome to the Best Practice Portal

Identifying, disseminating and transferring best practices is a priority for DG SANTE in order to support the progress towards health
promotion and non-communicable disease prevention in Europe to reach the Sustainable Development Goal 3.4 and the nine UN/WHO global
voluntary targets.

This portal is a "one-stop shop" for consulting good and best practices collected in actions co-funded under the Health Programmes and
submitting practices for assessment. All practices in the area of health promotion, disease prevention and management of non-
communicable di are . Those i which will be selected as "best" against the criteria adopted by the Steering Group on
Prevention and Promotion will also be published on this portal.

Related content: If you are looking for the latest scientific information on key health promotion and NCD prevention issues, please visit the
Health Promotion and Disease Prevention Knowledge Gateway

In this section you can find

(9
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p_ bestpractlcescrlterla en.pdf

Definition of best practices
Commissione
europea

The following working definition of "best practice" for the purpose of this exercise is

proposed:

A BEST PRACTICE is a -‘iii'-ﬂéﬁﬁﬁﬁpolicy or intervention implemented in a real life setting and

' (ethics and evidence) and

which has been favourable assessed in terms/of

as well as and nhnev related to process and outcomes. Other criteria are

important for a successful i ility of the practice such as a clear definition of the

context, sustainability, intersectorality and participation of stakeholders.

criteri

Rilevanza Shanghai Declaration

on promoting health
in the 2030 Agenda
for Sustainable
Development

THE GLOBAL GOALS

OBIETTIVI GLOBALI PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE

SCONFIGGERE ‘SCONFIGGEREL 3 BUONASALUTE ISTRUZIONE 5 PARITADI GENERE
LAPOVERTA DIQUALITA

fiiid

BUONAGCEUPAZONE
ECRESCTAECONMCA

o

13 SR [l 14 Lot B 4B Loucaon 16 P W17 eettaern

L2 A

20/09/2018



d::rs

Adeguatezza

EQUALITY

EQUITY
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EFFICACIA ¢

ARRIVo be A, & B, ARRIO BA A, A B,
NON MPORTA ColvE, Conl UN MoyImMENTO
ELEGANTE!

Efficacia e efficienza

d::rs

Trasferibilita

Definizione del contesto

Intersettorialita

Partecipazione stakeholders

20/09/2018



Trasferibilita

| Analisi dei bisogni |

| Analisi del contesto |
Approccio
| Scelta dell’intervento

Approccio

evidence- "
di processo

based

l Implementazione [

Facciamo quello | Valutazione [ Quello che facciamo,

funziona qui? Come?
In che condizioni?

che funziona?

Faggiano F, Caristia S, Coppo A, Coffano E, Ragazzoni P. et al

Una riflessione sulle “Buone Pratiche per la Prevenzione” in Italia.

In Bassi M et al Rapporto Prevenzione 2015. nuovi strumenti per una prevenzione efficace.

Franco Angeli, 2015, pp 109-122 d

b B

Trasferibilita

» Esiste un bisogno?

* Quante persone tra la mia popolazione di ambito locale sono convolte dal
problema di salute?

In che modo si confronta con la prevalenza del problema di salute
(condizione di rischio) descritta nel progetto/programma che stiamo
prendendo in esame?

« Livello di “copertura” dell’intervento e rapporto costo - efficacia
Il programma / progetto raggiungera un’ampia fetta della popolazione
destinataria?

» Caratteristiche della popolazione target: La popolazione di livello locale
e confrontabile alla popolazione dello studio?

* Ogni differenza rispetto alle caratteristiche (etnia, variabili socio-
demografiche, numero di persone interessate) avra un impatto sull’efficacia
dell'intervento a livello locale?

» 2013 Cambon: Tool ASTAIRE 23 criteri- 4 categorie: popolazione, contesto,
implementazione, and supporto al trasferimento.

Buffet, C., Ciliska, D., & Thomas, H. (2011). Will it work here? Tool for

Assessing Applicability and Transferability of Evidence

Hamilton, ON: National Collaborating Centre for Methods and Tools
Cambon L, et al.

A tool to analyze the transferability of health promotion interventions.

BMC Public Health. 2013.

d:rs
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sostenibilita

Finalita griglia buone pratiche

* Formativa (descrizione delle caratteristiche
metodologiche delle proprie pratiche professionali)

e Certificativa (valorizzazione di pratiche gia scritte - in
fase di avvio e/o realizzazione, e/o gia concluse - che
possano essere “messe in luce”nella banca dati
Pro.Sa.)

* Decisionale (sostegno delle scelte dei decisori verso
progetti e interventi che abbiano caratteristiche di
qualita e/o di efficacia pratica)

dzrs

20/09/2018
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> BuonePratiche

Inserimento progetti di promozione
della salute

Guida metodologica

Area Buone pratiche

catalogo
Visualizza la scheda

C:’ C'@ un messaggio per te 2.0
Visualizza la scheda

%

; Salute a Pod =
Sviluppare a livello locale la promozione
della salute, secondo i principi del
programma "Guadagnare Salute"

Visualizza la scheda

£ SAR-NEUTRAVEL
Visualizza la scheda

¥ Modelli di vita non sostenibili(catalogo)
Visualizza la scheda

N. TOTALE DI PROGETTI INSERITI IN PRO.SA. SUDDIVISI PER REGIONE
< Affy fiutapericolo. PROGRAMMA DI

Completezza documentazione
Progettista

T
uscita
volontaria

Accuratezza
documentazione

lettore

P
r

o)
C
e
d
u
r

a

20/09/2018
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Come candidare il progetto alla

@ Menu principale @ Progetti @ Operatori @ Rendicontazione @ Monitoraggio @ FAQ @ Logout

AREA RISERVATA - Scheda progetto

Codice progetto : 3615
aaa Inserimento : 13/09/2016
Ultimo aggiornamento : 13/09/2016
Operatore : RAGAZZONI PAOLA
Obiettivi specifici Interventi Completezza : 9% - Pubblicazione : St
Vuoi candidare il tuo progetto come BP?
Inserisci obiettivo specifico

Vait

Inserisci appunto monitoraggio

strumento

d

GRIGLIA PER L’ INDIVIDUAZIONE DELLE BUONE PRATICHE

rs

Prerequis
Questa griglia & stata predisposta per valutare progeztf che siano conclusi e
@ periquali sia stata compilata la scheda progetto della Banca dati Pro.Sa

® per i quali sia presente una documentazione il pili possibile completa (standard minimo:
documento progettuale e relazione finale

® in cui l'intervento non sia di tipo esclusivamente informativo

Struttura griglia e attribuzione del punteggio:

La griglia & composta da 18 blocchi di domande per un totale di 69 domande. Per ogni blocco di
domande & prevista:
®

una domanda “core”(ossia una domanda fondamentale, centrale) svidenziata in grigio,
Ld uno spazio note/commenti che serve ad esplicitare eventuali “dubbi”

del lettore sulla
valutazione

A tutte le domande & attribuito il seguente punteggio:
® 1(sn
® 0(NO)

Il punteggio attribuito alla domanda core & moltiplicato per un fattore pari a 3

Punteggio Totle(T)— Punteggio domande core + punteggio _domande non core
Massimo punteggio ottenibile (105) *

* valore dato dalla somma del punteggio massimo delle domande core (18x3 =54) e delle domande non core
51

Il risultato sara < 1 dove 1 & il massimo punteggio ottenibile
Sulla base del punteggio totale ottenuto un progetto & considerato:
. Buona pratica se il punteggio & compreso tra 0.8 e 1
- Pratica discreta se il punteggio & compreso tra 0,6 e 0.79
- Pratica sufficiente se il punteggio & compreso tra 0.4 e 0.59
« Pratica insufficiente se il punteggio & < 0,39

12



Struttura della griglia Buone Prat

18 blocchi (69 domande)

Gruppo di lavoro 10. Risorse, tempi e vincoli
Equita 11. Collaborazioni e alleanze
Empowerment 12. Obiettivi

Partecipazione 13. Descrizione attivita/intervento
Setting 14. Valutazione di processo
Teorie e Modelli 15. Valutazione impatto/risultato
Prove di efficacia/buona pratica  16. Sostenibilita

Anali di contesto 17. Comunicazione

Analisi dei determinanti 18. Documentazione

Trovati 15 progetti e 0 politiche
Visualizza : yzProgetti Politiche
Ultima
=
& Titolo attivita  Gruppe Setting
| Regione Piemonte |

sicure. La ione degli incidenti stradali 2018 ASL Alessandria Ambiente scolastico [©]
nelle scuole superiori (Catalogo-formazione congiunta)
Aggiornamento 30/04/2018
Affy fiutapericolo. PROGRAMMA DI PREVENZIONE AGLI 2018 ASL Alessandria Ambiente scolastico [©)
INCIDENTI DOMESTICI RIVOLTO ALLA SCUOLA DELL'INFANZIA
(Catalogo-formazione congiunta) &
Aggiornamento 05/02/2018 <3
Modelli di vita non sostenibili(catalogo) 2016 ASL Torino 5 Ambiente scolastico [©)
Aggiornamento 12/05/2017 f=]
C'& un messaggio per te 2.0 & 2016 ASL Torino 5 Ambiente scolastico @
Aggiornamento 30/01/2017 o
A SCUOLA DI ANIMALI PER L'UOMO (catalogo) 2016 ASL Torino 5 Ambiente scolastico [©)
Aggiornamento 06/12/2017 o
SAR-NEUTRAVEL % 2015 ASL Torino 4 Luoghi informali [©]
Aggiornamento 04/04/2016 o3 Luoghi del tempo libero

Servizi Sanitari
Ambienti di lavoro

Camminare sui sentieri del benessere 5, 2014 ASL Torino 4 Comunita [©]
Aggiornamento 20/04/2015 o&F
Dalle parole alle AZIONI La comunicazione a sostegno 2013 ASL Torino 4 Comunita ®
dell'attivita fisica
Aggiornamento 04/11/2014 o
PEER2PEER - Prevenzione all'uso e abuso di cannabis tra 2013 ASL Alessandria Ambiente scolastico [©)
adolescenti (2012)
Aggiornamento 22/04/2015 o
A scuola con gusto (Bando Regionale HP, 2004-2005) & 2007 ASL Alessandria Ambiente scolastico [©)
Aggiornamento 31/05/2017 o<F
SICURA LA NOTTE 2 (Bando Regionale HP 2005-2006) 2006 ASL Verbano Cusio [©)
Aggiornamento 14/05/2009 o
Promozione dell'attivita fisica nella Scuola Elementare (Bando 2005 ASL Torino 1 [©)]
Regionale HP, 2004-2005) a
Aggiornamento 03/12/2008 of
“Ho capito che.....molto dipende da me” (Bando Regionale HP, 2005 ASL Novara @
2004-2005) &
Aggiornamento 17/11/2008 o3
Peer dei ragazzi, partecipazi 2003 ASL Cuneo 2 [©]
attiva, promozione della salute (Bando Regionale HP, 2004-
2005) -

20/09/2018
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Scuola promotrice di salute

sicurezza negli ambienti e
nell’organizzazione del lavoro

centrato
sullo studente

aree per I'attivita fisica e la

pianificato life skills
ricreazione

in modo sequenziale

: risoluzione non ambiente e
attivita curriculum violenta dei . .
creative insegnamento conflitti CligfEInlzE Rl tembi @ fondi
scolastica empi e rond
adeguati

apprendimento

formazione e supporto prin(_:ipi di .
degli insegnanti giustizia sociale
. formazione strutture rispetto della
approccio rivolta utilizzabili diversita

di gruppo all’esterno dalla comunita

relazioni con servizi di supporto

la comunita alle famiglie
. |n|Z|at|ve_che . promuovere una
coinvolgano i mgmbrl cultura dell’interazione
della comunita sociale

Health Promoting

Schools Framework
Deakin University and Department of
Education, Employment and Training
(Victoria), Health Promoting Schools

alleanze tra le agenzie scolastiche
e quelle per la salute e
I’assistenza

In Action: A guide for schools - 2000

Mettersi d "accordo sui benefici attesi

Efficacia/impatto
Scuola Sanita
L’ importante ¢ Lh importante €
che decidano loro che......

mangino frutta

20/09/2018
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o Proj
= " erine & Sy 2 [Gestinatari ntermed/Tinall eagana.comnvolt nela fase Gl anallst dl contestoe. | 1
. di identificazione dei determinanti’* ;
3 [ destinatari intermed}/inall vengana.colnvolt nella fase di reallzzazione: ™ [0 [¢
GRIGLIA DI BUONA PRATICA" dellintervento’t
bl 4.‘Tﬁsnnauninmrmﬁu nalwmm:o!nvo\ineﬂa ase di valutazione del- 1% i
Titolo del progetto ] risultati del it
- escritto In che modo T destinatart Ttermed]/nallwErgaon colmvol o (0% [
T~ diverse fast e lascelta delle modaliti &
[ TOTALER 7=
‘Note & commenti®
—-gruppo-di lavaro € multisettor e scugla, %
=TT gruppa di lavaro comprende rappresentant § "

personale T, lamghe ,.‘
4.4l

eccyn

licit!

unao p«u :a:egon:dldesd.mun ®
Z-Tprogetioutili he permettono di ridurre |

TOTAL
Note ecommentin

= 5

T-+50n0 tndlcat proxe.di efficacia ed esempi i buona pratica che hanno ispiratoll | 15 | 0%
lavoro

E argomentatalappl
dib

[ TOTALER & 3
["Note ¢ commentit H

cuila scuola ¢ collogata’
2 ['progetto & articolato € descritto leterminanti individuall, 3R =

ambientall, i del

profilo di-salute della scuola®
TOTALER [
“Note ¢ commentr
"

e

E]

docenti) verso vondhé ita salutari 3
Z-Tpr T sabilita dei destinatart finali (es. o |¢
alunn) verso la pro nn-ussajmemmvmumndmmm vita salutari 3!
=TT progetin crea opportun) estinatari interme; vidufe
gruppi) L ,“‘ 1 1
scelte dislute ™
TOTALER T
Note ecommenti i
o

Gl
-+7. Risorse, tempi e vincoli=

2 Sono Identlficate e Usate le TIsorse. pmr\m; Tlnmrnna:ﬁa scuol i/rtmdl = [om |=

scuole mobllluzlonedeue risol
3 Sono descritte [vincoll, Barriere, Critcita) incontrate ¢ Je soluziont | 1% | 0% |

adottate reﬂmwd&
TOTALER
Note ¢ commenti ™
o

£

3

n
-+8. Collaborazioni-e alleanze™

T.+Sono state attivate collaborazioni e alleanze tra. pil ‘scuole della stessaTete
scopo-odi-ambito o-di altro gpobite?

[ ZSonostate attivate collaborazioni  alleanze con enti/organizzazioni della-

.-+ Lacreazione-e il mantenimento-di collaborazioni ¢ alleanze sono stati identificzs
wmwuadzgli obiettivi-del mna‘

Note-ecommentisi
n
n

n
~+9. Obiettivin
e

1.+l cambiamento & descritto-softo forma di-ahieftivi chiari, SRRGRGET

a

<l-cambiamento & descritto sotizy

Accorpamento e
semplificazione

615000 teser e T

degi objesivi®

el
HIisTi: Cie hanna pErToessa 6 oStacolato 1

7
contributi teorici
ALER

ToT s
Note ¢ commenti+. d

]

3.-Tlcambiamento ¢ descz

Nuova dicitura in
relazione al profilo
di salute

[ 3=3Gli-obiettivi-promuovono-cambiamenti dell ambiente egucativo

4.3Gli< oblmivl prnmuovﬂno{amhlamanll dell: amhl!n!ewm

5.5Gli-obi "ambiente:

TOTALEX

Note-ecommentin
n

b3

n
411. Descrizione delle attivita/interventon
B

T.+S0n0 desdlia e attivita

2.+Sono descri di-e strumentiusati¥

3.+Son0 <hiaramente descritte le azionl-e 1a loro sequenza-(chi, cosa, come, dove-e i
quanto tempo]

TOTALE®

Note-e commentifi

n

n
#
n

© partecipazione del portator dhneresse!
"Note € commentiv

Adattamento del
et linguaggio
T risultat] del progetto sons

elacomunita®

3 F descrinta ¢ motivata Ia scelta del cax

TOTALER g §
Note ¢ commentr. g

afea

T-+Tdocument] {documentl istturionall che testimonlano alleanze, collaborazion,

uilizzati nele ativindInterveat) sono chiri e compled € permettono di

Strumento di

progettazione congiunta

20/09/2018
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La eoNOseenzZa
rende 12

... Solo le comunita di pratica in cui la conoscenza
partecipata & basata sulla “salienza” cioé sul
patrimonio cognitivo di intelligenza, skills e know
how possono realizzare azioni coordinate e
coerenti nel tempo di riutilizzo della conoscenza

(knowledge reuse Bellan , 2009

dars
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