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Centro Regionale di Documentazione
per la Promozione della Salute





IL TEATRO NELLA FORMAZIONE DEI PROFESSIONISTI SANITARI

SCHEDA DI PRESENTAZIONE DELLE ESPERIENZE E PROGETTI

da rinviare a claudio.tortone@dors.it  entro il 28 febbraio 2013
COMPILATORE

	Nome e cognome

Ente/organizzazione di appartenenza

Responsabile (o altro) del progetto

Email
Tel/cell


TITOLO

	


SOTTOTITOLO (eventuale)
	


DESTINATARI DIRETTI (studenti e/o professionisti: medici, infermieri, psicologi, educatori… specificare)
	nella formazione di base (o universitaria):
e/o

nella formazione permanente (o continua):


Eventuali DESTINATARI INDIRETTI (decisori, responsabili, ….)
	


QUALI TEMI SONO STATI AFFRONTATI (es: comunicazione/relazione, lavoro di equipe, emozioni/sentimenti, capacità riflessive/critiche/creative…)
	


QUALE APPROCCI TEATRALI SONO STATI UTILIZZATI
	


EQUIPE DI PROGETTO (es: medici, infermieri, esperti di teatro, educatori…)
	


ENTE/I PROPONENTI

	


Eventuali ENTE/I FINANZIATORI

	


Eventuale POLITICA/PROGRAMMA/PROGETTO NEL QUALE È INSERITO (es: programma didattico del corso di laurea, piano aziendale, progetto europeo… )

	


DURATA COMPLESSIVA (ore di formazione)

	


PERIODO DI REALIZZAZIONE

	Esperienza/progetto attualmente in progettazione

o

Esperienza/progetto in corso e avviato nel… 

o

Esperienza/progetto concluso, avviato nel …..  e concluso nel ...




AZIONI DEL PROGETTO (min. 30 righe)
	


MODALITA’ DI LAVORO (es: workshop, laboratori, interviste, feste, etc.)
	


MODALITA’ DI COMUNICAZIONE DELL’ESPERIENZA (es: seminari, convegni, articoli…)
	


MODALITA’ DI VALUTAZIONE
	


ALLEGATI eventualmente abbinati alla scheda

	


PAGE  
3

