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UMANIZZAZIONE DEI LUOGHI DI CURA. 
COSTRUIRE LUOGHI E SPAZI DI BEN-ESSERE PER CURATI E CURANTI 
NEL BLOCCO DELLE SALE OPERATORIE DELL’A.O. ORDINE MAURIZIANO

Secondo la metodologia di teatro sociale e di comunità

• La metodologia:
Questo è un progetto di TSC che utilizza una metodologia di 
progettazione partecipata che coinvolge il gruppo e la 
comunità. Garante del processo un professionista del TSC, 
con competenze nel campo psicosociale, dell’organizzazione, 
della progettazione, della conduzione di gruppi, del lavoro in 
partnership. L’obbiettivo: il cambiamento e l’empowerment 
dei partecipanti e dei destinatari a partire da una condizione 
umana data condivisa. L’obbiettivo si raggiunge come dato di 
processo attraverso le specifiche azioni progettuali e gli 
eventi di comunicazione all’esterno, esito o performance 
teatrale, che può assumere forme diverse: festa di comunità, 
evento di  inaugurazione, convegni, seminari, mostra o altro.
Le parole:

• Individuo, gruppo, comunità.

• progettazione condivisa e partecipata

• condizione umana di partenza, (mapping), progettazione, contratto, ri-progettazione, 
verso quale cambiamento possibile, azioni o processi artistici partecipati, 
comunicazione dell’esito all’esterno, evento o performances.

• Empowerment, ben-essere e salute del gruppo/comunità come dato di processo.
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COS’E’ IL T.S.C?

PRATICA TEATRALE: 
si lavora per progetto

coinvolge:

Professionisti, pluri-competenze
Area teatrale
Area psicosociale
Area progettuale
Area organizzativa

Le persone I gruppi La comunità

In processi artistici partecipati
nella comune cultura del teatro

E ne promuove
L’empowerment

Il ben-essere
La salute

Trovi il video al link presente nell’articolo pubblicato su www.dors.it: Health design: spazi, arte e 
partecipazione per il benessere e la salute delle persone (aprile, 2018)


